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Sirutuspaus

Jiba Valinis!

Sa oled tubli! Sa oled istunud juba ligi 100 minutit,
pea 50 minutit on veel pausini minna... Et jouaksid
.Olitatumalt” Idunapausile ja hiljem paeva |6puni vastu
pidada, touse palun moneks hetkeks pusti

Voimleme koos!



Kes ma olen? Didbas Velmis!

2 poja ema
rahvatantsija

korgharidus andragoogikas (magister) ja organisatsioonikaitumises (magister), kutseharidus
plaatimises (kutsetunnistus)

personalivaldkonnas tootanud ligi 20 aastat (avaliku sektori ja tootmisvaldkonna ettevotetes)



TOO - Kui palju? Kus? yﬁ

* TOO mOoiste — tana ametid, mida 10a tagasi ei olnud

» O0dpéaevas on 24h — oleme sellest ,mutnud” (tldjuhul) 8h todandjale
—so 1/3 o0paevast ja pool arkvelolekust

» Alati el saa enam Oelda, et veedame suure osa ajast tookohal —
keskkond

 QOotused toole - tahendus



Peamised pohimotted (TTOS) %ﬁ

§ 4 (2) Todandja kujundab ja sisustab tédkoha nii, et on voimalik valtida t666nnetusi ja
tervisekahjustusi ning sailitada to6taja toovoime ja heaolu.

§ 4 (4) Terviseriski valtimiseks voi vahendamiseks peavad tdokohas olema kaitse-, paaste- ja
esmaabivahendid, ohutusmargid ning muud ohutusvahendid.

§ 5 (2) Todandja tagab, et tddvahend sobib tédulesande taitmiseks, vastab kasutaja
kehamodtmetele ning fldsilistele ja vaimsetele voimetele.

§ 12 (1) Tobandja tagab tootervishoiu ja todohutuse nduete taitmise igas t60ga seotud olukorras.

§ 12 (3) Tob6andja ja tootajad on kohustatud ohutu tookeskkonna nimel tegema koost6od.

s 14 (1) Tootaja on kohustatud: 1) osalema ohutu tookeskkonna
loomisel, jargides tootervishoiu ja tooohutuse noudeid

Seaduses kohustuste all T alaloik todtaja kohustustega, tooandjal 6 ...



Regulatsioon(id)

Tootervishoidu ja todohutust reguleerivad
olgusaktid

. Too6tervishoiu ja tédohutuse seaduse

. Tdotajate tervisekontrolli kord

. Téoonnetuse ja kutsehaigestumise registreerimise, teatamise
ja uurimise kord

. sikukaitsevahendite valimise ja kasutamise kord

. Kuvariga téotamise tdotervishoiu ja -ohutuse nduded

. Ohumarguannete kasutamise nduded todkohas

. Téokohale esitatavad téotervishoiu ja tédohutuse nduded

. Raskuste kasitsi teisaldamise tdotervishoiu ja téoohutuse
nduded

. Téotervishoiu ja tdoohutuse nduded murast mojutatud

tookeskkonnale, todkeskkonna mira piirnormid ja mara
modtmise kord

. Tootervishoiu ja tddohutuse nduded rasedate ja rinnaga
toitvate naiste t60ks

b vabonis!

Ettevotte tegevusvaldkonda reguleerivad
olgusaktid ja nduded

. Toiduseadus

. Toiduohutusalase standardi FSSC22000 néuded

. Kvaliteedijuhtimise standardi ISO 9001 néuded

. Keskkonnaohutuse standardi ISO 14001 nduded

. Toidupartii tahistamise nduded

. Toidu mikrobioloogiliste kriteeriumite kohta néuded

. Allergeenide kaitlemise nduded toidu kaitlemisel

. Toldualase teabe esitamise nduded (sh pakenditel)

. Toiduga kokku puutuda lubatud materjalide ja esemete kohta
esitatavad nduded, nende gruppide kohta esitatavad erinduded
ning nimetatud materjalide ja esemete ohutuse katsetamise
meetodid

. Toidulisandi koostis- ja kvaliteedinbuded ning toidualase teabe
esitamise nduded



Nouded too tegemiseks Jubas vadmis!

» Kuvariga tootamine - kas Sa teed iga 54 minuti jarel 6 minutit pausi?

 Isikukaitsevahendid - to6taja on kohustatud kasutama talle véljastatud

Isikukaitsevahendeid vastavalt kasutusjuhendile ja td6andja antud juhistele ning
hoidma neid tookorras. Samas tooandja peab kontrollima, et tootajad neile
valjastatud isikukaitsevahendeid kasutaksid digesti kogu ohtliku t66 valtel.

Saavutatav ainult , papagoitamisega” ja jarjepideva selgitustooga.
Eelduseks molemapoolne arusaam ja kokkulepe -
molemapoolne vastutuse votmine.



Tervist edendavad

tegevused tookohal (1) Juba valmis!

» Tana erisooduse vaba kuni 100€ kvartalis tootaja kohta (kehtib alates 2018) — kas see on
plisav?

* To0Oandjate esindusorganisatsioonid on korduvalt juhtinud tahelepanu vajadusele
summat suurendada. Seni on uks pohjendusi, et nt 2021 kasutas 5% koigist
tddandjatest tervise edendamise kulu (so ~ 146tuh ettevottest ligi 7500).

» Milline aga on keskmine ettevéte? Uldjuhul ,ihemehefirma®, statistika jargi 1-9 todtajat

Kus tahaksid tootada Sina? — Ettevottes, kus saad valida erinevate
sportimisvoimaluste (sh erinevad tervisepaketid) vOI talendava tervisekindlustuse (sh
hambaravihvitis, eriarstivisiidi, psiihholoogiline ndustamine jms) vahel versus igakuiselt 19€
palgalisa (neto) ja 0 tegevust?



Tervist edendavad

tegevused tookohal - e

Mamma nal

ted

* Kuni 2022 I6puni ainult sporditoetus, kasutus ~40%

« 2022 riigipoolne sporditoetuse kasitluse muutus ehk massaaz = erisoodustus.
Tootmisettevdttes palju sundasendeid, seega massaazitoolid puhkealale

» Alates 2023 to6tajal valik, kas tervisekindlustus voi sporditoetus, kasutus ~90%
(kindlustus 70%, sport 20%)

» Uhised osalemised spordilritustel

» Suitsetamise ala paiknemine — eeldab eririiete vahetust ning ~400m labimist
» |gakuised infokoosolekud, kuidas meil pariselt |aheb

* Prillide ja ortooside huvitis

» Ealist mitmekesisust arvestav huvitiste pakett



Kokkuvotteks yﬁ

Tdoandja,
» selgita, selgita, selgita (papagoitamine) — t66taja tahab teada MIKS?

* huvitiste paketi loomisel kusi to6tajate arvamust ja vajadusi, isikukaitsevahendite
valimisel kaasa nii palju kui véimalik

» arvesta erinevusi, kuid lepi, et koigile Ghtemoodi meeldida el saa

ToOota)a,

» pea kinni kokkulepetest ja nduetest, kusi julgesti kui vajad lisainfot

» tee julgesti oma todkeskkonna kohta ettepanekuid — Sina oled oma 166 ekspert!
» vasta kudsimustikele — Sinu vastus on oluline, muidu ju el kusitaks

Todand)ja voib selgitada, tapsustada, kaia kasvol pea peal,
kuid 16pliku otsuse teeb ikkagi iga inimene, iga toota)a, ise
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Saarioinen
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