RAPLAMAA OMAVALITSUSTE LIIT
JUHATUSE OTSUS

Rapla 7.august 2025 nr 276

Raplamaa turvalisuse néukogu koosseisu muutmine

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 61 Ig 1, rahvatervise seaduse §10 Ig 1, Kohaliku
omavalitsuse iiksuste liitude seaduse § 2 1g 2, ROL-i pohikirja punkt 16.5, 19.5 ja 21.17. alusel,
Raplamaa Omavalitsuste Liidu juhatus

OTSUSTAB:

1.Muuta riigiasutuste ja kohalike omavalitsuste koostdo ja ,,Siseturvalisuse arengukava 2020-2030
elluviimise koordineerimiseks nduandva digusega Raplamaa turvalisuse ndukogu koosseisu
jargmiselt:
1.1.  Arvata ndukogust vilja Janno Ruus.
1.2.  Nimetada ndukogu liikmeks:

Tago Trei

Virge Nummert

2. Kinnitada ndukogu jargmises koosseisus:

Tago Trei, Politsei- ja Piirivalveameti Liane prefektuuri Kesk-Eesti politseijaoskonna juht
Tanel Vahter, Ladne padstekeskuse Rapla-Jarvamaa paastepiirkonna juhataja

Indrek Jiirgenson, Kaitseliidu Rapla maleva pealik

Eneli Lohmus, Kaitseliidu Naiskodukaitse instruktor

Gert Villard, Rapla vallavanem

Triin Matsalu, Marjamaa vallavanem

Tanel Viks, Kehtna vallavanem

Allar Haljasorg, Kohila vallavanem

Piret Sell, SA Raplamaa Haigla juhataja

Ulle Laasner, Raplamaa Omavalitsuste Liidu turvalisuse ja rahvatervise spetsialist
Tavo Kikas, Raplamaa Omavalitsuste Liidu arendusjuht

Virge Nummert, Sotsiaalkindlustusameti sotsiaalhoolekande toimepidevuse osakonna
piirkonna koordinaator (Laéne-Eesti)

3. Kéesolev otsus joustub vastuvitmisest.
/allkirjastatud digitaalselt/

Heiki Hepner
Raplamaa Omavalitsuste Liidu juhatuse esimees

Lisa 1. Raplamaa Omavalitsuste Liidu juurde moodustatud turvalisuse ndukogu téokord



RAPLAMAA OMAVALTISUSTE LIIDU JUURDE MOODUSTATUD
TURVALISUSE NOUKOGU TOOKORD

1 ULDSATTED

1.1.  Raplamaa Omavalitsuste Liidu (edaspidi: ROL) juures tegutsev turvalisuse ndoukogu
(edaspidi: ndukogu) tegevuse eesmérgiks on olla oluliste osaliste koostodkoguks, voimaluseks
ithiselt jagada erinevate osaliste arusaamasid, moista maakonnas olevaid probleeme, seada eesmirke
ja kavandada probleemide lahendamist ja ohtude ennetamist.

1.2.  Noukogu toovormiks on koosolek.

II NOUKOGU ULESANDED JA VASTUTUS

2.1. Noukogu iilesanne on:

2.1.1. kujundada maakonnas tervikvaadet rahvatervise ja turvalisuse probleemidest, asjakohastest
lahendustest ning riiklikust, kohaliku omavalitsuse, erasektori ja kogukondlikust ressursist;

2.1.2. koondada turvalisuse laiema kasitlusega (sisejulgeolek ja riigikaitse, korrakaitse, pééste,

ennetustoo, tervisedendus, tervishoid, haridus, vabatahtlik tegevus jne) holmatud huviriihmasid,
edendada osapoolte vastastikust moistmist ning juhtida ootusi iiksteise suhtes;

2.1.3. seada maakonnas tervist, heaolu ja turvalisust toetava elukeskkonna kujundamisel iihiseid
eesmarke ja koordineerida tegevusi nende saavutamiseks ning hinnata nende tditmist, sh
kooskdlastada tegevusi erinevate maakondlike ja regionaalsete valdkondlike kogude vahel;

2.1.4. soodustada kogukonnakeskset lahenemisviisi, vorgustikut66 juurutamist riigi- ja kohalike
asutuste ning eraettevotete tegevustes, igaiihe panust, kogukondliku algatuse toetamist ja
tunnustamist;

2.1.5. tdita teisi talle pandud ja kokkulepitud iilesandeid.

2.2.  Noukogu juurde voib moodustada toorithmi ja komisjone kitsamate teemade késitlemiseks.
2.3. Noukogu algatusel vdib korraldada seminare, koolitusi ja dppereise.

2.4. Noukogu teeb ettepanekuid maakonna turvalisuse késitlemiseks maakonna arengustrateegias.
Noukogu esitab kinnitamiseks maakonna tervise-ja heaoluprofiili ja selle tegevuskava.

2.5. Noukogu juhtimisel koostatakse igal aastal kokkuvdte maakonna turvalisusest, sh ndukogu,
asutuste ja iihingute tegevustest ja tulemustest turvalisuse loomisel. Kokkuvdte avaldatakse ROL-i
veebilehel.

11 NOUKOGU OIGUSED

3.1. Saada Siseministeeriumist ja Sotsiaalministeeriumist informatsiooni, nou ja abi riiklike
strateegiate ja programmide eesmérkide tditmiseks koostatud tegevuskavade elluviimisel;

3.2.  Teha koostodd teiste turvalisuse ndukogudega ning siseturvalisuse ja rahvatervise valdkonna
muude piirkondlike ja regionaalsete kogudega;

3.3. Saada Siseministeeriumi ja Sotsiaalministeeriumi poolt oma todiilesannete tditmiseks
vajalikke materjale ning koolitusi.

3.4  Teha ettepanekuid ja anda soovitusi kohalikele omavalitsustele, riigiasutustele ning
ettevotjatele ja vabatlihendustele.

VI KOOSOLEKU LABIVIIMINE
4.1. Noukogu toovormiks on koosolek. Noukogu voib kiisimuste kdsitlemiseks pidada ka
elektroonilisi arutelusid. Koosolek, arutelu, kokkulepped ja otsused protokollitakse.

4.2. Noukogu valib oma liikmete seast esimehe.
4.3. Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees.



4.4. Noukogu taotleb otsustamises konsensust, hdédletamise korral on igal litkmel iiks hail. Poolt-
ja vastuhédlte vOrdse jagunemise korral on otsustav ndukogu esimehe haal.

4.5.  Protokoll koos lisadega registreeritakse ROL-i dokumendihaldussiisteemis.



